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VSEBINA

* Ocenjevanje spretnosti, spletni vprasalnik (SVOS)

o Zakaj projekt SVOS?

* O projektu SVOS

* Predstavitev inStrumenta SVOS in njegove uporabe

 Kako naprej?
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(SVOS) je
spletni vprasalnik za ocenjevanje temeljnih spretnosti
posameznika in je skupni projekt OECD in Evropske
komisije.

Nastal je po letu 2013 in temelji na metodologiji
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ZAKAJ PROJEKT SVOS?

DECEMBER 2016 - DECEMBER 2017




Zaskrbljujoce stanje spretnosti aktivhega dela o PIAAC
populacije v Sloveniji

SLO ima velik delez
slabo usposobljenih
odraslih

Besedilne in

matematicne —
spretnosti Slabo usposobljeni

33% = 400.000 oseb

\ OECD 26%

jih bo moralo

Raziskava
spretnosti odraslih

jih bo moralo

konkurirati na trgu dela

vsaj Se 10 let konkurirati na trgu dela

vsaj se 20 let

Slabo usposobljeni = ne dosegajo 2. ravni besedilnih ali matematicnih spretnosti

REPUBLIKA SLOVENIJA

l—
[+
=
[+
WA
=
o
)
=]
=
<
=
[ |

Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2017

-
E
=]
(V8]
e
<
=
[1e]
o
i
<
M~
o
=
.
vy
s 4
o=
-4
=
=

Vir: OECD Skills Strategy Diagnostic report, 2017 v Mozina, 2017
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Analiza nekaterih znacilnosti dela in PIAAC
razvoj kompetenc

Slovenci med vsemi drzavami pri delu veliko
uporabljamo IKT (2. mesto), vendar zelo malo
c¢asa namenjamo resevanju kompleksnih
problemov (26. mesto).

Veliko pozornosti je namenjeno situacijskemu
ucenju (6. mesto), pri cemer pa je znacilna nizka
avtonomija oblikovanja dela (23. mesto) in nizka
moznost izbire delovnega ¢asa (med najnizje
izobrazenimi 29. mesto)

Branje pri delu namenja posebno malo casa tisti
Z nizjo izobrazbo (29. mesto)

Povzeto po tematski studiji: Pavlin, S et al. 2016: Analiza znacilnosti dela in razvoja kompetenc, Fakulteta za druzbene vede, PIAAC SLO.
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Temelji na metodologiji in populacijskih
ocenah
zato se lahko izvaja samo v drzavah Ki so raZ|skavo
spretnosti odraslih ze |zpeljale

Instrument omogoca v
testiranje populacije, saj omogoca prepoznavanje
specificnih potreb in dolgorocnejse

nacrtovanje izobrazevanja in razvoja kariere
posameznika in s tem bolj

Andrcgoskl cenrer Republlke Slovenije
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SVOS je zanesljiv in standardiziran instrument;
—rezultati posameznika

—omogoca in
o temeljih spretnostih posameznika
potrebnih za delo, zivljenje v skupnosti in v
domacem okolju.
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O PROJEKTU SVOS

DECEMBER 2016 - DECEMBER 2017
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MIZS podprl izvajanje projekta
“Ocenjevanje spretnosti, spletni vprasalnik“

v okviru projekta

(december 2016 - december 2017).

Nosilec projekta: ACS v sodelovanju z OECD, ETS,
cApStAn
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Naloge projekta

Prevod in prilagajanje (december 2016 - februar
2017)

Usklajevanje in testiranje demo verzije (marec -
april 2017)

Pilot (maj - julij2017)

(avgust 2017 -
januar 2018)

Koncna verzija instrumenta in elaborat s predlogi za
implementacijo v SLO (januar/februar 201.8)
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Pilotno testiranje instrumenta ocenjevanje spretnost
(maj - julij 2017)

S prilagoditvijo in

pilotiranjem smo
1200 ?seb v dobili standardiziran
starosti od 16 in mednarodno
do 65 let veljaven instrument.
33 ustanov s
svojimi partnerji
iz vse Slovenije MIZS pismo
/ \ podpore
1 21 izobrazevalnih
4 splo$no ustanov ( )
e 8 obmoénih sluzb s svojimi partnerji
knjiznice Zavoda RS za

zaposlovanje
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SVOS kot orodje za posameznlkoV razvoj o cortnost

SPLETNI VPRASALNIK
In nacrtovanje kariere

* Ucinkovito orodje za stevilne institucije in sluzbe, ki se
ukvarjajo z razvojem cloveskih virov.

« Omogoca rezultate o spretnostih za posameznika, ki so
primerljivi z nacionalnimi in mednarodnimi kazalniki.

za kakovostno in ucinkovito
nacrtovanje in izvajanje vrednotenja predhodno pridobljenih
znanj, svetovanja, izobrazevanja in usposabljanja, ter
zaposlovanja.

Androgoskl center Republlke Slovenije
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Koristi vidimo pri naslednji potencialnih .. < ...
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| | | |
uporaonikin.
|

Z (podatki o primanij'ajih v spretnostih, evalvacija ucinkov
izobrazevanj glede na nacionalne in mednarodne kazalnike);

(ocenjevanje spretnosti in izobrazevalnih potreb brezposelnih);
(ocenjevanje potreb po usposabljanju zaposlenih);
 drugih izobrazevalnih ustanovah, kot so npr.
a (diaﬁnosticno orodje za ugotavljanje primanjkljajev v spretnostih pri
dijakih in studentih ob udelezbi v izobrazevanju);

(analize za posamezne izbrane manjse ciljne skupine in primerjava
podatkov z nacionalnimi ali mednarodnimi);

£ (evalvacija ucinkov usposabljanja, diagnosticno
orodje, ocenjevanje izobrazevalnih potreb na razlicnih ravneh izobrazevanja in
usposabljanja);
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1§ (preveriti usposobljenost za delo, v koliksni meri so se njihove
zmoznosti spremenile, itd).
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PREDSTAVITEV
INSTRUMENTA SVOS IN
NJEGOVE UPORABE

DECEMBER 2016 - DECEMBER 2017




Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2017

Vo,

Kaj meri SVOS? ocenievani sprecnost

Posamezne
bralne Spretnosti resevanja
komponente problemov v
Besedilne tehnolosko bogatih

s [
spretnosti okoljih '
nil ot

e L4
Matematicne g Vsebuje nekognitivne kazalnike
spretnosti uporabe spretnosti, osebne blaginje
in zdravja, vedenjskih kompetenc,
poklicnih interesov in namer.

i

Vsebuje vprasanja o demografskih
znacilnostih, druzbenem in
jezikovhem ozadju, stopnji izobrazbe,
zaposlitvenem statusu in poklicu.
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Kako poteka ocenjevanje? ocenjevanje spretnost

Ocenjevanje poteka le v racunalnisko podprtem
formatu. Opravljati ga je mogoce na racunalniku,
ki ima omogocen dostop do spleta in izpolnjujejo

sistemske zahteve.

Modularno sestavijen.
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E TakojsSno opisno porocilo z rezultati ocenjevanja.
& 25 RN

Andragoski center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education
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Kdo lahko opravi ocenjevanje? ocenjevanie spretnost

SVOS je primeren za odrasle vseh starosti.

Praviloma pa ocenjevanje spretnosti
posamezniki opravijo prek ustanov, ki jih
napotijo v ocenjevanje.
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Uporaba instrumenta SVOS

K
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PREDNOSTI in PRILOZNOSTI

Instrument je sinteza vec vidikov, zato je mogoce rezultate obravnavati celostno, tako so tudi

Rezultati na voljo takoj v opisni obliki, v slovenscini. So po skupinskih
demografskih kazalnikih po testiranih podrocjih z nacionalnimi in mednarodnimi rezultati PIAAC.

Raziskovalne ustanove lahko pridobijo podatke za nadaljnje z nacionalnimi ali
mednarodnimi podatki, kar je za nacrtovanje 10 zelo pomembno, ker se nacionalne raziskave spretnosti
izvajajo le na daljSa casovna obdobja.

Ucinkovito orodje za stevilne institucije in sluzbe prakticno ,
saj omogoca takojsni vpogled v kakovost cloveskih virov, s tem pa tudi bolj

Zelimo ohraniti delovno silo, ki bo bistveno dlje éasa aktivna, zato je potrebno
. SVOS odpira priloznost, da se s temi ljudmi zacne bolje delati.

Z analizo spretnosti (ranljivih) ciljnih skupin bi bilo mogoce dosegati med obstojecimi
temeljnimi zmoznostmi in potrebami trga dela ter odzivanje na potrebe po ustvarjanju delovnih mest. Za
ta namen je mogoce podatkovne baze SVOS za

napovedovanja potreb po spretnostih. S tem delom je inStrument SVOS tudi

SPLETNI VPRASALNIK



Letni posvet o izobrazevanju odraslih 2017

M

-
o
o
o
7]
=
=
wn
o
=
<
=
N

REPUBLIKA SLOVENIJA

ui
=
=
w
N
<
4
)
(=]
N
<
N
e
0
o
-
0
=
=

K

Uporaba instrumenta SVOS ocenjevans spretnosti

SPLETNI VPRASALNIK

MOREBITNE SLABOSTI in NEVARNOSTI

— Uporaba izkljucno

— Mozno je, da odrasli iz posameznih skupin, povsem

— Rezultate SVOS je mogoce , ha primer za negativno selekcijo na
podrocju zaposlovanja, ¢ce se na primer ne bi postavile nacionalne smernice za varnost
podatkov in skrb za izobrazevalno etiko (vzpostavitev mreze dostopnih tock za posameznike).

— Tveganje je lahko, da odrasli iz ranljivih skupin, na primer manj izobrazeni,
ocenjevanja, iz enakega razloga kot odklanjajo vkljucitev v izobrazevanje in
usposabljanje.

— Rezultati SVOS se lahko uporabijo za , ki ne bo dalo pricakovanih
rezultatov v razvoju spretnosti, dvigu izobrazbene ravni in izboljSanju polozaja posameznika na
trgu dela, saj ocenjujemo, da bo potencial vprasalnika lahko polno izrabljen, ¢ce bo zagotovljeno
tudi strokovno svetovanje oziroma celovito nacrtovanje izobrazevalne in karierne poti.
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KAKO NAPREJ?
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Cilji predlaganega razvojnega ceniera=retnost

projekta SVOS SPLETII Y RASALIIK

Priprava strokovnih
podlag za sistemsko
umestitev
instrumenta.

Spremljanje
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V ZAKUJUCEK ...
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Priprava instrumenta SVOS v Sloveniji je v
zakljucni fazi in bo predvidoma koncana v zacetku
leta 2018.

Koncna odlocitev o uporabi instrumenta je v
pristojnosti posamezne drzave.
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HVALA ZA POZORNOST!

S
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SPLETNI VPRASALNIK

katja.kragelj@acs.si

www.pismenost.acs.si """
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