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Program: TEMELINI PROGRAM USPOSABLIANJA UCITELJEV V
PROGRAMU USPOSABLIANJE ZA ZIVLIENJSKO USPESNOST
— MOST DO IZOBRAZBE (UZU — MI)

Leto nastanka programa: 2003

Leto zadnje revizije programa: 2011

Leto prenehanja programa: program se Se izvaja
Jezikovni pregled: Vlasta Kunej

DTP: Ksenija Konvalinka

Objava: http://izobrazevanje.acs.si/programoteka_as/

Pripravo revizije programa in objavo na spletu sta financirala Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada
ter Ministrstvo za Solstvo in Sport Republike Slovenije. Projekt se izvaja v sklopu Operativhega programa
razvoja Cloveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete Razvoj cloveskih virov in
vsezivljenjskega ucenja in prednostne usmeritve IzboljSevanje kakovosti in ucinkovitosti sistemov

izobraZevanja in usposabljanja.
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SPLOSNI DEL

1. IME PROGRAMA

Program temeljnega usposabljanja uCiteljev v programu Usposabljanje za Zivljenjsko uspe-
Snost — Most do izobrazbe (UZU — MI)

2. UTEMELJENOST PROGRAMA

Program Temeljnega usposabljanja uciteljev v programu Usposabljanje za Zivljenjsko uspe-
Snost — Most do izobrazbe (v nadaljnjem besedilu program za ucitelje UZU — MI) je nastal na
podlagi prenovljenega programa UZU. Na podlagi desetletja izkusenj pri izvajanju programa
UZU — MI je bil leta 2011 program temeljnega usposabljanja uciteljev posodobljen.

UZU — MI je podporni program, ki odraslim z manj kot desetimi leti Solanja, ki se znova
udelezijo izobrazevanja, pomaga pri pridobivanju visje izobrazbene ravni. Program UZU — MI
umescamo med ukrepe, s katerimi slovenska drzava pomaga pri zviSevanju ravni pismeno-
sti in izobrazbene ravni prebivalstva. Ti so namenjeni pomanjkljivo pismenim pa tudi manj
izobrazenim odraslim ljudem, ki so zaradi neugodnih izkusenj najveckrat malo motivirani
ali pa sploh nemotivirani za nadaljnje izobrazevanje, Ceprav bi jim to lahko pomagalo k
vecji druzbeni mobilnosti in vkljuenosti (npr. zaposlitvi). Hkrati je treba poudariti, da ima
prav ta skupina odraslih, Cetudi se udeleZi izobrazevanja, najvec tezav, saj jih nizka raven
pismenosti ovira pri u€enju in napredovanju v izobraZevanju. Ker pogosto ne prepoznajo
vzrocno-posledicne zveze med ucnimi tezavami in pomanijkljivo pismenostjo, nemalokrat pa
se teh tezav tudi sramujejo in jih poskusajo prikriti, je Se posebno pomembno, kako se jim
izobraZevalci, zlasti ucitelji priblizajo.

Potrebo po posebnem programu usposabljanja uciteljev UZU — MI so torej narekovale:

» posebne potrebe ciljne skupine, ki so ji programi UZU — MI namenjeni,
» kurikularne znacilnosti,
» posebnosti programa UZU — MI v primerjavi z drugimi, bolj tradicionalnimi programi.

Program usposabljanja uciteljev v programu Usposabljanje za Zivljenjsko uspesnost — Most
do izobrazbe je dolocen tudi s Pravilnikom o smeri izobrazbe uciteljev v izobraZevalnih pro-
gramih za odrasle UZU — MI2.

3. CILJNA SKUPINA

Ob pogojih, ki jih dolo¢ata izobraZevalni program za UZU — MI in omenjeni Pravilnik, so v
ciljni skupini predvsem strokovnjaki druzboslovnih Studijskih smeri z univerzitetno izobrazbo
(ucitelji koordinatoriji) ali diplomanti drugih Studijskih smeri (ucitelji). Imeti morajo ustre-
zen motiv za poucevanje v programu in uspesne izkusnje s poucevanjem, svetovanjem ali
drugim izobrazevalnim in/ali socialno-kulturnim delom z manj izobrazenimi odraslimi. To
pomeni, da so Ze opravljali podobno delo, bodisi poklicno ali kot prostovoljci. Po lastnostih,
spretnostih in sposobnostih lahko ucitelje v programu UZU — MI opiSemo kot odprte, raz-
misljajoCe, empati¢ne, komunikativhe, demokrati¢ne in ustvarjalno-pragmaticne ljudi, ki si

1 Pripravili so ga strokovnjaki Andragoskega centra Slovenije leta 2003.
2 Pravilnik o smeri izobrazbe uciteljev v izobraZevalnih programih za odrasle Usposabljanje za Zivljenjsko uspeSnost —
Most do izobrazbe je sprejel minister za Solstvo, znanost in Sport 7. 2. 2003.
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prizadevajo za enakopravnost ljudi ne glede na njihovo spolno, versko, narodno, razredno
ali kakrsno koli drugo pripadnost. Ucitelji v UZU — MI s svojim delom in uenjem podpirajo
filozofijo in zamisel vsezivljenjskega ucenja v njegovem najsirSem pomenu — ucenje vseh
ljudi, v vseh Zivljenjskih obdobjih, na vseh podrocjih ¢lovekovega delovanja in v najrazli¢nej-
Sih ucnih povezavah.

4. CILJI/KOMPETENCE

Temeljni namen tega programa je, da zadosti potrebam po usposobljenosti prihodnjih uci-
teljev v programu UZU — MI. To pomeni, da si pridobijo potrebno znanje in spretnosti za
izpeljavo programa, hkrati pa jim program omogoca uspesno opravljanje dela, jih s tem bo-
gati in jim daje obCutek uspesnosti pri delu in poslediCno v Zivljenju. Program usposabljanja
uciteljev omogoca kakovostno izpeljavo programa UZU — MI. Zasnovan je na izkusnjah in
evalvacijskih ugotovitvah ob izvedbah prvega programa opismenjevanja, ki je potekal v Slo-
veniji, Usposabljanje za Zivljenjsko uspesnost — UZU. Njegov namen je zadostiti predvsem
posebnim potrebam po znanju in spretnostih, ki jih morajo obvladati ucitelji v programih
za razvoj pismenosti in temeljnih zmoznosti odraslih. Temeljni cilj programa je torej, da si
prihodniji uitelji pridobijo konkretno znanje in spretnosti za poucevanje odraslih v programu
UzuU - ML

Splosni cilji programa so:

poznavanje znacilnosti in potreb ciljne skupine, ki se bo udeleZila programa UZU — MI,
seznanitev s programom UZU — MI,

uporabljanje u¢nih metod, ki omogocajo doseganje programskih ciljev (npr. projektno
ucenje, razprava, delo z besedilom, Studij primera, u¢na pogodba, igra viog),
spodbujanje udeleZzencev za dejavno nacrtovanje izobrazevanja in ucenija,

spoznavanje psiholoskega in druzbenega ozadja bralnih, pisnih in racunskih spretnosti,
sodelovanje pri svetovanju udelezencem pri vklju¢evanju v nadaljnje izobrazevanje,
nacrtovanje, spremljanje in vrednotenje izpeljevanja programa, ucnih srecanj, individu-
alnega in skupinskega ucenja in ucnih dosezkov udelezencey,

dolocanje in pridobivanje moderatorskih izkusenj za vlogo ucitelja,

poznavanje elementov in zakonitosti delovanja skupinske dinamike.

VV VVVVY VYVYY

Iz te opredelitve izhajajo tudi operativni cilji izobrazevalnega programa za ucitelje, ki so po-
drobneje predstavljeni v poglavju Sklopi in predmetna podrocja.

5. TRAJANJE PROGRAMA

Za udelezence traja program 82 ur, ki so namenjene organiziranemu in neposrednemu uce-
nju v skupini.
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6. POGOJI ZA VKLJUCITEV V PROGRAM, PRIZNAVANJE ZE
PRIDOBLIENEGA ZNANJA, POGOJI ZA NAPREDOVANIE,
POGOJI ZA DOKONCANJE PROGRAMA

Pogoji za vkljucitev

Kandidati za vkljucitev v program Temeljnega usposabljanja uciteljev v programu UZU — MI
morajo izpolnjevati pogoje, ki jih o strokovni izobrazbi predvideva javni izobraZevalni pro-
gram UZU — MI za ucitelja koordinatorja in ucitelja. Ta pravi, da lahko postane ucitelj koor-
dinator, kdor si je pridobil najmanj univerzitetno izobrazbo druzboslovne smeri, ucitelj pa,
kdor si je pridobil univerzitetno izobrazbo katere koli smeri. Poleg tega mora imeti kandidat
opravljen strokovni izpit, pridobiti si mora pedagosko-andragosko izobrazbo.

Poleg pogojev, ki zadevajo strokovno izobrazbo, so vstopni pogoji za vkljucitev v program
Se:

» izkusnje pri delu s ciljno skupino manj izobrazenih odraslih,

P ustrezne moralne vrednote, osebnostne lastnosti in Zivljenjska usmerjenost, kot: de-
mokrati¢nost, spostovanje Cloveka ne glede na njegov spol, druzbeno, rasno, versko,
narodno pripadnost, altruizem, izvirnost in ustvarjalnost, samostojnost in odlo¢nost,
sposobnost konstruktivnega delovanja v zmedi, spostovanje razli¢nosti, spontanost in
spodbujanje sodelovanja med ljudmi, radovednost in volja do ucenja, teznja k alternativ-
nim oblikam ucenja (lastni ucni projekti), veselje do dela z odraslimi, Zelja po delovanju
v skupini in sposobnost zanj,

» racunalnisko znanje (urejevalnik besedil, delo s preglednicami, internet, elektronska po-
sta).

Izpolnjevanje teh pogojev se ugotavlja:

» z individualnim vodenim pogovorom (uvodni pogovor) z enim ali dvema strokovnjako-
ma, ki ju imenuje izvajalec programa — Andragoski center Slovenije; Pogovor poteka po
pripravljenem vprasalniku,

» z vprasalnikom za samoevalvacijo, ki ga kandidat za ucitelja odda pred vkljucitvijo v
program.

Pri presojanju kandidatove ustreznosti se upostevajo mnenje izvajalske organizacije UZU —
MI, ki je kandidata predlagala, in tudi vse druge reference, ki jih o sebi in svojem delu lahko
poda kandidat.

Priznavanje ze pridobljenega znanja

Udelezenci, vpisani v ta izobrazevalni program, ki Ze imajo znanje, ki ga ta daje, lahko uve-
ljavljajo pravico do priznavanja tega znanja. To pravico lahko uveljavljajo v skladu z navodili
V razpisu programa, praviloma pa pred zacetkom izobrazevanja tako, da ACS posljejo vliogo
za priznavanje z ustreznimi dokazili. Postopek priznavanja poteka na nacin, ki ga doloca
Pravilnik o priznavanju Ze pridobljenega znanja udeleZzencem v programih usposabljanja in
spopolnjevanja ACS. Ce je v tem postopku ugotovljeno, da ima posameznik znanje iz delov
tega izobrazevalnega programa, je oproscen obveznosti pri ustreznem delu izobrazevalnega
programa.
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Pogoji za napredovanje

Program ne predvideva pogojev za napredovanije.

Pogoji za dokoncanje programa

Pogoji za dokoncanje programa so:

P pozitivno ocenjen izvedbeni nacrt (seminarska naloga), ki ga kandidat pripravi ob koncu
programa (navodila za pripravo izvedbenega nacrta in merila za ocenjevanje so podrob-
neje navedena v izpitnem katalogu),

» opravljene hospitacije v skupini udelezencev (praviloma 5 hospitacij),

» ugodno mnenje o sodelovanju kandidata med potekom izobrazevalnega programa (po-
zitivno mnenje mentorja o hospitaciji ucitelja programu, uspesno izpeljan kratek ucni
nastop v skupini udelezencev, uspesna predstavitev prvega dela izvedbenega nacrta v
skupini uciteljev),

» navzocnost pri vsaj 80 odstotkih ur pouka v skupini v okviru programa za ucitelje.

Kandidat uspesno konca usposabljanje, ¢e izpolni vse navedene pogoje. Ce ne izpolni enega
od navedenih pogojev, dokazuje svojo usposobljenost v ponovnih/dodatnih ocenjevalnih
postopkih, in sicer:

» Ce je kandidat pri ocenjevanju seminarske naloge ocenjen z oceno »ni opravil«, mora v
tridesetih dneh od prejema ocene nalogo ustrezno dopolniti ali pripraviti novo seminar-
sko nalogo ter jo predloziti v vnovi¢no ocenjevanije;

» e mnenje o u¢nem nastopu pred udelezenci ter predstavitev 1. dela izvedbenega nacrta
pred ucitelji, izraza dvom o kandidatovi primernosti za ucitelja, trije strokovnjaki, ki jih
doloci ACS, s kandidatom opravijo pogovor;

» Ce je bil kandidat pri ucenju v skupini navzo¢ manj kot 80 odstotkov predvidenega Casa,
zagovarja izvedbeni nacrt v celoti pred skupino treh strokovnjakov, ki jih doloci ACS.
Ob zagovoru preverijo ustreznost njegovega strokovnega znanja glede na ucne cilje pri
posameznih predmetnih podrocjih in standarde, ki jih predvideva program usposabljanja
uciteljev.

Ce kandidat ne izpolni ve¢ kot enega od zahtevanih pogojev ali _je negativno ocenjen tudi
pri ponovnem/dodatnem ocenjevanju, lahko postane ucitelj v UZU — MI tako, da se znova
vkljudi v program Temeljnega usposabljanja uciteljev v programu UZU — MI in izpolni vse
navedene pogoje.

7. OBVEZNI NACINI PREVERJANJA IN OCENJEVANJA
ZNANJA MED IZOBRAZEVANIEM

Preverjanje znanja v programu za ucitelje UZU — MI poteka Ze med izobraZevalnim progra-
mom (ucni nastop pred udelezenci, predstavitev izvedbenega nacrta pred ucitelji). Opa-
zujejo in vrednotijo se udelezenceva iniciativnost, izvirnost pri dajanju pobud in resevanju
problemov ter strokovna utemeljenost predlaganih reSitev. Poleg tega se vrednotijo tudi
njegova sposobnost sodelovanja, vodenja in usmerjanja skupine ter obseg in nacin komu-
niciranja z drugimi udelezenci programa. Kandidatovo delo vrednotijo strokovnjaki, ki jih
imenuje izvajalec programa za ucitelje.
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POSEBNI DEL

8. ORGANIZACIJA IZOBRAZEVANJA

Organizacija programa Temeljnega usposabljanja uditeljev UZU — MI predvideva skupino
do 25 udelezencev. Neposredno ucenje v ucni skupini poteka v obliki delavnic in predavanj
v bolj ali manj strnjenem ¢asovnem obdobju. Celoten program za ucitelje (tudi priprava in
ocenjevanje seminarske naloge) je izpeljan skladno z razmerami, ki jih na eni strani doloCajo
moznosti za izpeljavo javnega programa UZU — MI, na drugi pa Zivljenjske okoliscine in pri-
Cakovanja ucne skupine in vsakega posameznega udeleZzenca programa.

Pri izpeljavi programa so predvideni naslednji u¢ni pripomocki: projektor, prenosni racunal-
nik za predavatelja, flip chart, bela tabla in plakatni listi. Pri izpeljavi nekaterih tem mora biti
na voljo racunalniska ucilnica z dostopom do spleta. Za samo izpeljavo programa morajo biti
zagotovljeni tudi materialni pogoiji, in sicer: ucilnica, prirejena za izobraZevanje odraslih, in
mize, ki jih je mogoce poljubno sestavljati.

9. SKLOPI/PREDMETNA PODROCJA/PREDMETNIK/TEME

Program sestavljajo naslednje teme:

TEME TRAJANIJE
v pedagoskih urah

Temeljni del

Uvod v izobrazevanje in predstavitev programa temeljnega
usposabljanja uciteljev

Pismenost kot druzbeni in kulturni pojav

Medosebni odnosi in dinamika v ucni skupini

Vloge ucitelja UZU

Razvoj temeljnih zmoZnosti odraslih v ucnih projektih, projek-
tno ucno nacrtovanje

Spodbude, motivi in ovire za vsezivljenjsko ucenje
Individualizacija ucenja in priprava OIN

Kognitivni vidiki pismenosti odraslih

Ucne tezave, povezane z branjem, pisanjem in racunanjem pri
odraslih

Razvijanje matematicnih temeljnih zmoZznosti pri odraslih
Razvijanje bralnih zmoznosti pri odraslih

Razvijanje pisnih zmoznosti pri odraslih

Usposabljanje za izvajanje UZU MI

Spoznavanje programa UZU - MI — omreZje ustanov in anima-
cija udelezencev

Spoznavanje programa UZU — MI — ugotavljanje izobraZzeval-
nih potreb odraslih, ki se vracajo v izobraZevanje in nacrtova- 8
nje ucnih projektov v programu UZU — MI

—
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TRAJANIE
v pedagoskih urah
Predstavitev I. dela izvedbenega nacrta UZU — MI 7
Evalvacija programa UZU - MI 1
SKUPAJ 82

10. LISTINA

Udelezenci po koncu programa ob izpolnjevanju pogojeyv, ki jih predvideva, prejmejo
potrdilo Ministrstva za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport o profesionalnem
usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju. V njem so navedeni:
ime in sedez izvajalca, naziv potrdila, Stevilka potrdila, podatki o prejemniku potrdila (ime
in priimek, datum rojstva), Cas izpeljave programa, vrsta programa, ime programa, trajanje
programa, Stevilo pridobljenih tock, podpis odgovorne osebe, kraj in datum izdaje potrdila,
Zig ACS.

UdeleZenci poleg potrdila Ministrstva za izobrazevanje, znanost, kulturo in Sport
pridobijo tudi prilogo ACS k potrdilu Ministrstva za izobrazevanje, znanost, kul-
turo in sSport o profesionalnem usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in izo-
brazevanju. Priloga ima naslednje podatke: naziv potrdila/priloge, Stevilka potrdila/priloge,
podatki o prejemniku potrdila/priloge (ime in priimek, datum in kraj rojstva), ime progra-
ma, vsebina programa, trajanje programa v celoti, trajanje delov programa, podatek, da je
kandidat izpolnil pogoje za dokoncanje programa, vrsta in vsebine preverjanja znanja, ime
in priimek ter podpis vodje programa usposabljanja ali spopolnjevanja, ime in priimek ter
podpis direktorja ACS, kraj in datum izdaje potrdila/priloge, zig ACS.

Ce zaradi posebne narave u¢ne skupine ne izdamo potrdila Ministrstva za izobrazevanje,
znanost, kulturo in Sport o profesionalnem usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in
izobraZzevanju, tistim udelezencem, ki so uspesno dokoncali program, izdamo potrdilo ACS
o uspesno zakljucenem usposabljanju oz. spopolnjevanju, ki vsebuje iste podatke,
kot so v prejSnjem odstavku navedeni za Prilogo.

11. SESTAVLIJAVCI PROGRAMA

Program je bil posodobljen ob sodelovanju mag. Ester Mozina, dr. Petre Javrh in Katje Vr-
bajnscak.
Svetovalci za posamezne vsebinske sklope:

TEMELINO ANDRAGOéKVO IN PSIHOLOSKO ZNANJE RAZVOJU TEMELINIH ZMOZNOSTI
BRANJA, PISANJA IN RACUNANJA

dr. Sonja Pecjak

mag. Milena IvSek

dr. Marija Kavkler

dr. Mieke Groenestijn

mag. Andreja Jelen Mernik

MOTIVI IN OVIRE V IZOBRAZEVANJU ODRASLIH
» dr. Marko Radovan

vVVvVVVYY
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RAZVOJ TEMELINIH ZMOZNOSTI ODRASLIH V UCNIH PROJEKTIH

INDIVIDUALIZACIJA IN OSEBNI IZOBRAZEVALNI NACRT

» Natalija Zalec

SKUPINSKA DINAMIKA IN VLOGA UCITELJA UZU

» Nada Mulej
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